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Baggrund
Beredskabsstyrelsen har et ønske om at skabe bedre og mere fleksible rekrutteringsmuligheder 
samt sikre bedre udnyttelse af tidligere erhvervede kompetencer og uddannelse i såvel det 
kommunale som det statslige redningsberedskab. 

Beredskabsstyrelsen har derfor med virkning fra den 1. januar 2022 ændret de generelle 
bestemmelser for de kommunale redningsberedskabers uddannelsesvirksomhed.

Ændringen vedrører den 5-årige forældelsesfrist for brandmandsuddannelsen på manuelt niveau 
(Funktionsuddannelse Indsats), idet forældelsesfristen er ændret til en ny 
kompetenceafklarings- og uddannelsesmodel.

Dette betyder, at personer, der søger tilbage i operativ tjeneste efter i en periode på 12 
måneder eller mere, hvor kompetencerne ikke er blevet vedligeholdt, skal igennem en 
kompetenceafklaring og eventuelt et tilpasset uddannelsesforløb, før den pågældende kan 
genindtræde i operativ tjeneste.
 
Hvis genindtræden i operativ tjeneste sker inden for 12 måneder, er der ikke krav om at 
gennemføre en kompetenceafklaring, men i stedet skal der gennemføres en 24 timers efter- og 
vedligeholdelsesuddannelse ved det kommunale redningsberedskab. 

Det er ansættelsesmyndighedens ansvar at gennemføre kompetenceafklaringen og eventuelt 
sammensætte et individuelt tilrettelagt uddannelsesforløb.

Kompetence som brandmand, mindre end 12 måneders fravær fra operativ tjeneste1 
Skal deltage i mindst 24 timers efter- og vedligeholdelsesuddannelse om året, jf. § 26, stk. 1, i 
personelbekendtgørelsen, jf. bekendtgørelse nr. 1088 af 25. oktober 2019 om ændring af be-
kendtgørelse om personel i redningsberedskabet m.v. 
Manglende uddannelsestimer skal indhentes for kalenderåret.

Kompetence som brandmand, mere end 12 måneders fravær fra operativ tjeneste2  
Kompetenceafklaring iht. de generelle bestemmelser for de kommunale redningsberedskabers 
uddannelsesvirksomhed.

Rammerne for kompetenceafklaringen
Formålet med at gennemføre en kompetenceafklaring er at teste, om brandmandens aktuelle 
videns- og færdighedsniveau er på et niveau svarende til en nyuddannet brandmand for at 
kunne genindtræde i funktionen.

Værktøjet til kompetenceafklaring tager udgangspunkt i eksamensmodellen for Funk-
tionsuddannelses Indsats (FUI) og indeholder forskellige opgaver, som enten er praktiske 
opgaver eller teoretisk gennemgang af et emne samt en multiple-choice test. 

De praktiske opgaver eller den teoretiske gennemgang af et emne, svarer til A og B-opgaverne i 
FUI-eksamen, dvs. der skal enten foretages en praktisk indsatsopgave eller fortælles om et 
specifikt emne. 

1 Bekendtgørelse om ændring af bekendtgørelse om personel i redningsberedskabet m.v. (retsinformation.dk)

2 https://www.brs.dk/globalassets/brs---beredskabsstyrelsen/dokumenter/uddannelse---metodehafter-m.v/2021/-
generelle-bestemmelser-for-de-kommunale-redningsberedskabers-uddannelsesvirksomhed-.pdf (brs.dk)
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Spørgsmålene i multiple-choice testen er identiske med de C-spørgsmål, der indgår i FUI-
eksamenens C-opgave. 

Der er mulighed for, at den enkelte kan forberede sig på testen ved at gennemgå alle 
spørgsmålene, som fremgår af Beredskabsstyrelsens hjemmeside3.  

På baggrund af de gennemførte opgaver, vurderer den uddannelsesansvarlige, om opgaven er 
løst tilfredsstillende. 

Hvis dette er tilfældet, kan brandmanden indtræde i en operativ funktion på manuelt niveau. 
Hvis opgaveløsningen derimod ikke er løst tilfredsstillende, skal den uddannelsesansvarlige 
sammensætte og igangsætte et efterfølgende opkvalificerings- og uddannelsesforløb. 

Hvem kan gennemføre afprøvningen
Beredskabsstyrelsen fører i henhold til beredskabslovgivningen tilsyn med de kommunale red-
ningsberedskaber, og de kommunale redningsberedskaber fører tilsyn med de operatører, som i 
henhold til § 13, stk. 1, udfører opgaver inden for det kommunale redningsberedskab. 

Dette gælder også i forhold til kompetenceafklaringen og evt. tilrettelæggelse af uddannelse. 
Det beror således på en nærmere aftale mellem det kommunale redningsberedskab og § 13, 
stk. 1-operatøren, hvorledes kompetenceafklaringen skal tilrettelægges og kontrolleres.

Det er det enkelte kommunale redningsberedskabs opgave at sikre den nødvendige dokumenta-
tion. Dokumentationen skal opbevares i 5 år. 

Den, der foretager kompetencevurderingen, skal have disse tre kompetencer: 
 Voksenpædagogisk uddannelse svarende til niveau 5 iht. Kvalifikationsrammen for Livslang 

Læring (KLL) 
 Faginstruktørkompetencer, jf. gældende læringsplaner for Funktionsuddannelse Indsats 
 Holdleder Brand. 

Ansøgningsproces
Prøver for kompetenceafklaring rekvireres via Beredskabsstyrelsen Center for Uddannelse på e-
mail: brs-ktp-brscu@brs.dk. 

Se bilag 1 for fremsendelse af sikker post til Beredskabsstyrelsen.

Det skal tydeligt fremgå af emnefeltet i e-mailen, at der er tale om en kompetenceafklaring. 
E-mailen skal ligeledes indeholde navn og CPR-nummer på prøvedeltageren.

Ydermere skal navn og e-mailadresse på den ansvarlige for kompetenceafklaringen, der 
rekvirerer prøven, tydeligt fremgå af e-mailen.

Beredskabsstyrelsen registrerer herefter navnet på den pågældende prøvedeltager i 
www.brs.dk/plan2learn. Når dette er sket, fremsendes prøven til den ansvarlige for 
kompetenceafklaringen.

Ultimo 2022 ændres ansøgningsproceduren, så processen gøres elektronisk i Plan2learn. Den 
praktiske og teoretiske/praktiske afprøvning vil ikke blive ændret.

3 https://www.brs.dk/globalassets/brs---beredskabsstyrelsen/dokumenter/uddannelse---metodehafter-m.v/2017/-
prove-til-certificering-a--og-b-sporgsmal-2017---.pdf

mailto:brs-ktp-brscu@brs.dk
http://www.brs.dk/plan2learn
https://www.brs.dk/globalassets/brs---beredskabsstyrelsen/dokumenter/uddannelse---metodehafter-m.v/2017/-prove-til-certificering-a--og-b-sporgsmal-2017---.pdf
https://www.brs.dk/globalassets/brs---beredskabsstyrelsen/dokumenter/uddannelse---metodehafter-m.v/2017/-prove-til-certificering-a--og-b-sporgsmal-2017---.pdf
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Proceduren for afviklingen af kompetenceafklaringen følger med de enkelte prøver.

Prøverne
Til brug for afprøvningen, er der udarbejdet en række prøver, som er dækkende for 
brandmandens virke. Prøverne – multiple-choice, praktisk og praktisk/teoretisk prøve – tager 
udgangspunkt i kompetencemålene fra Funktionsuddannelse Indsats. Prøverne er dermed kendt 
stof og indeholder ikke spørgsmål eller kompetencemål, der ligger uden for 
Funktionsuddannelse Indsats eksamenens afprøvningsområde. 

Multiple-choice  
Der er udarbejdet 5 multiple-choice prøver, der dækker bredt over de 102 teoretiske spørgsmål 
og er indeholdt i C-opgaven ved FUI  eksamenen. Der er derfor mulighed for repetition af 
spørgsmålene, da de fremgår af www.brs.dk  

Hver af multiple-choice prøverne er opbygget med 25 spørgsmål. Til hvert af spørgsmålene er 
der som udgangspunkt fire svarmuligheder med kun et rigtigt svar. Det rigtige svar skal 
markeres med et kryds. 

Brandmanden har kun et skriveredskab til rådighed, og når brandmanden er klar, udleveres 
multiple-choiceprøven, og tiden begynder. Prøven afsluttes efter 20 min. 

Eksempel på multiple-choice prøve 

Spørgsmålene dækker over otte forskellige emner og relaterer sig til:
 Brandkemi
 Slukningsteori og -midler

http://www.brs.dk/
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 Bygningskonstruktioner
 CBRNE og akutte uheld med farlige stoffer
 Redningsrelaterede emner
 Brandmateriel
 Røgdykkerens arbejde
 Frigørelse af fastklemte

Hvert rigtigt svar giver 5 point. Der kan maksimalt opnås 125 point. For at bestå prøven skal 
der opnås minimum 95 point.  

Hvis prøvedeltageren ved en fejl sætter et kryds i det forkerte felt, skal det streges over, og 
krydset sættes i det rigtige felt.

Prøven skal gennemføres uden hjælpemidler, dvs. uden anvendelse af opslagsværker, pc, 
mobiltelefon m.v. Der må heller ikke tages foto af spørgsmålene, og de må ikke gengives på 
anden måde.

Den prøveansvarlige må alene svare på praktikken ift. prøven. 

Hvis der er flere, der skal gennemføre multiple-choiceprøven, kan dette gøres på samme tid.

Praktisk og praktisk/teoretisk prøve
Til brug for den praktiske afprøvning er der udarbejdet 30 praktiske og praktisk/teoretiske 
prøver, som alle relaterer sig til A og B spørgsmålene ved FUI eksamen.

 
Eksempel på praktisk prøve                
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Der er afsat 20 minutter til at gennemføre hver af de praktiske og praktisk/teoretiske prøver. 

I forbindelse med afprøvningen skal der gennemføres to prøver, som enten er praktisk eller 
praktisk/teoretisk. 

 
Eksempel på praktisk/teoretisk prøve

Afprøvningen
Inden afprøvningen skal den ansvarlige for afprøvningen sikre sig, at der er de faciliteter, 
køretøjer og materialer til rådighed, som den enkelte prøve foreskriver. 

Den praktisk/teoretiske prøve skal foregå i et lokale, hvor kun den enkelte brandmand og den 
prøveansvarlige er til stede. 

Hvis der er tale om praktisk/teoretisk prøve, skal der være en tavle og skriveredskaber til 
rådighed. Når brandmanden er klar, udleveres den skriftlige prøve, og tiden begynder. Prøven 
afsluttes efter 20 min. 

Hvis der er tale om en praktisk prøve, må der kun være det antal beskrevne hjælpere til 
rådighed, som der fremgår af prøven. 

Uddannelsesplan
Hvis der ikke opnås et tilfredsstillende resultat for henholdsvis den praktisk/teoretiske eller den 
praktiske prøve, skal der udarbejdes en uddannelsesplan for den enkelte, således at videns- og 
færdighedsniveauet kommer på samme niveau som en nyuddannet brandmand. 

Det er den ansvarlige for gennemførsel af prøven, der på vegne af ansættelsesmyndigheden ud-
arbejder denne plan. 

Skabelon til brug for uddannelsesplan/uddannelsesdokumentation fremgår af bilag 2 - 5. 
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Bilag 2 og 5 skal opbevares som efterfølgende dokumentation.

Dokumentation
Hvis ansættelsesmyndigheden vurderer, at kompetencegabet er for stort, kan 
ansættelsesmyndigheden vælge, at brandmanden skal gennemføre en hel ny 
Funktionsuddannelses Indsats frem for et målrettet uddannelsesforløb. 

Hvis det målrettede forløb vælges, så skal der foreligge en skriftlig uddannelsesplan, der 
beskriver indholdet af opkvalificerings-/uddannelsesforløbet og det anvendte tidsforbrug. 

Uddannelsesplanen skal opbevares hos det kommunale redningsbereskab og skal kunne 
fremvises i forbindelse med Beredskabsstyrelsens rådgivnings- og tilsynsaktivitet, hvor 
Beredskabsstyrelsen vil forholde sig til de gennemførte kompetencevurderinger og 
uddannelsesforløb.
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Bilag 1 
Digital post 

Formålet med denne vejledning er beskrive, hvorledes du med Digital Post kan kommunikere 
sikkert med Beredskabsstyrelsen. 

Digital Post er din private postkasse på nettet. I modsætning til din almindelige mail er den digi-
tale postkasse sikker, og du kan derfor også bruge den, når du skal sende personfølsomme og 
fortrolige oplysninger til Beredskabsstyrelsen. Digital Post er lige så sikkert som netbank - ingen 
andre kan se dine breve. Din digitale postkasse følger med dig også, selvom du flytter kom-
mune. 

Du skal logge på www.borger.dk eller www.virk.dk for at sende sikker digital post. 

1. Log på: www.borger.dk eller www.virk.dk 

2. Når du klikker på ”Digital Post” får du nedenstående skærmbillede frem. 
Her taster du dine oplysninger ind. Husk at have dit NEM ID klar. Du kan også vælge at logge 
ind med MitID. 
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Når du har tastet dine oplysninger og accepteret at logge på, får du nedenstående skærmbillede 
frem.

3. Du skal herefter klikke på ”skriv ny post”. 

   

Du får nu nedenstående skærmbillede 
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4. Nu skal du vælge, hvem du sender mailen til – klik derfor ”vælg myndighed” 

5. Ved at klikke på ”Statslige myndigheder” får du en liste frem.
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6. Du scroller nu ned i listen, indtil du finder Beredskabsstyrelsen. 
Når du har fundet Beredskabsstyrelsen, klikker du på Beredskabsstyrelsen. 

7. Du udfylder emnefeltet. 

8. Du skriver din mail i det hvide tomme felt midt på. 

Du vedhæfter dine filer, ved at trykke på clips-ikonet. Klik på ”vedhæft filer”. Husk, at de filer 
du vil vedhæfte, skal være placeret som fil på din computer. 

9. Når din(e) fil/filer er vedhæftet, vil du kunne se det på skærmen under bilag. 
Når du er færdig med at skrive din mail og vedhæfte din/dine fil/filer, så er du klar til at 
sende mailen. 
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Du klikker nu på ”send”. Din post skulle gerne være sendt nu.

Når du er færdig med at sende mail fra www.borger.dk eller www.virk.dk, så husk at logge ud.
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Bilag 2 
Multiple-choice kompetenceafklaringsskema

Multiple-choice kompetenceafklaring

Test nummer

Antal korrekte besvarelser Antal

Antal korrekte besvarelser X 5 point Point

Hvis der er en/flere kategorier af emner, der ikke 
er besvaret korrekt jf. rette arket, skal hele 
pensum for fagområdet indgå i 
uddannelsesplanen.

Eks. hvis der svares forkert på alle spørgsmålene 
om frigørelse, skal man have undervisning i hele 
pensum for fagområdet

Emne:

Hvis der opnås 95 point eller mere, og kravet til emner er opfyldt, har brandmanden bestået multiple-
choice prøven

Bestået

Ikke bestået

Navn

Beredskab

Station

Ansvarlig for gennemførsel af prøven

Dato for test

Dette skema skal opbevares af det kommunale redningsberedskab som dokumentation. 
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Bilag 3 
Praktisk eller praktisk/teoretisk kompetenceafklaring - 1

Praktisk eller praktisk/teoretisk kompetenceafklaring - 1

Test nummer

Kompetencemål Sæt X – hvis kompetencemål er opfyldt

1

2

3

4

5

6

7

8

9

10
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Bilag 4 
Praktisk eller praktisk/teoretisk kompetenceafklaring

Praktisk eller praktisk/teoretisk kompetenceafklaring - 2

Test nummer

Kompetencemål Sæt X – hvis kompetencemål er opfyldt

1

2

3

4

5

6

7

8

9

10
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Bilag 5 
Uddannelsesplan

Uddannelsesplan på baggrund af kompetenceafklaringen

På baggrund af den gennemførte kompetenceafklaring, er der identificeret følgende kompetencemål, der 
skal gennemføres uddannelse i, før at brandmanden kan indgå i operativ tjeneste på ny. 

Kompetencemål Fokuspunkter MCT

P1

P2

Forventet 
tidsforbrug for 
det enkelte 
kompetencemål

1

2

3

4

5

6

7

8

9

10

11

12

13

14

Tidsforbrug i alt                                                                            
Timer

MCT = Multiple-choice test
P1 = Praktisk eller praktisk/teoretisk prøve 1
P2 = Praktisk eller praktisk/teoretisk prøve 2

Navn

Beredskab

Station

Ansvarlig for gennemførsel af prøven

Dato for test

Dette skema skal opbevares af det kommunale redningsberedskab som dokumentation. 
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