
Eksempel på en bedømmelsesplan med brug af karakteren ”bestået og ikke-bestået”. For hver uddannelse, kursus etc. skal der være en bedømmelsesplan.
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Begrundelse for bestdet

Hvad skal der som minimum praesteres for at proven er bestaet:

1. Deltageren skal opn@ minimum 70% ud af 100 point i preven

2. Deltageren udviser korrekt praktisk anvendelse af brug af straleror ved de tre
slukningssituationer.

3. Deltageren gennemforer den opstillede handlebane i forstehjaelp med ingen eller fa
uvaesentlige mangler

4. Deltageren gennemfgrer rygdykkerforlgbet fagligt tilfredsstillende og forsvarligt i
forhold til egen og andres sikkerhed

5. Deltageren anvender relevant fgringsvirke som holdleder, hvor forskellige
slukningsredskaber kombineres.

Begrundelse for ikke bestdet

Hvad er arsagen til at bedemmelsen “ikke bestaet” gives:

1. Deltageren far mindre end 70% ud af 100 point i preven

2. Deltageren formar ikke at udvise korrekt brug praktisk anvendelse ved af
stralergr ved de tre slukningssituationer

3. Deltageren gennemfgrer den opstillede handlebane i fgrstehjelp med centrale
og graverende fejl og mangler

4. Deltageren gennemfgrer rygdykkerforlgbet fagligt tilfredsstillende men har
vaesentlige mangler vedrorende egen og andres sikkerhed f.eks. at deltageren
glemmer lungeautomat, hansker, regdykkerhatte eller udsastter gvrigt
mandskab eller personer for fare.

5. Deltageren indsztter direkte personfarligt fx:
- manglende faldsikring ved arbejde i hgjden
- manglende sikring af handstigen ved brug af stigen som arbejdsplatform
- indseettelse af rogdykkerhold i bygningen samtidig med skaereslukker
- indseettelse af udvendigt tiltag i samme brandrum som rggdykkerhold

arbejder.
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